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En la Escuela de Gestion Publica sabemos que, para tener un
Estado moderno y desarrollado, debemos invertir en la formacion
y capacitacién de nuestro capital humano, a fin de poder
gestionar nuestros recursos publicos de manera efectiva,
eficiente y transparente.

o
f L capacidades de: pensamiento critico y estratégico; investigaciéon
y anadlisis; habilidades técnicas, personales y profesionales; que
s - permitiran a nuestros alumnos vencer los desafios profesionales
e i T ; - _ del dia a dia y ser parte de la transformacion hacia un Estado
' I ! mas moderno.
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Metodologia
multidisciplinaria
para el diseno,
implementacion
y evaluacion de
proyectos sociales™

Nuestra Maestria en Gestidon de la Inversion Social estd dirigida
a profesionales interesados en el disefio de iniciativas con
objetivos sociales desde el Ambito publico o privado que busquen
transformar la realidad de los sectores mas vulnerables mediante
el uso de herramientas e instrumentos de costo beneficio,
resolucién de conflictos, diagndstico de indicadores y disefio de
programas.

al

La metodologia de ensefianza combina aspectos tedricos con la
préctica, esforzandonos para que los participantes vivan una
experiencia de aprendizaje que trascienda en sus vidas y en la
sociedad.
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Un nuevo enfoque
de la I'Escugla de
Gestion Publica

LA GESTION PUBLICA

EVOLUCIONA AL CONCEPTO DE
GOBERNANZA PUBLICA

SECTOR
PRIVADO Y

SOCIEDAD

GOBIERNO

GOBERNANZA

SECTOR
PRIVADO Y
SOCIEDAD

Jerarquia.
Competencia por el poder entre partidos politicos.

Resolucidén de conflictos mediante decisiones del
gobierno.

> Distribucién de bienes publicos.

Centrado en el Estado. 2
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Estructuras que combinan jerarquias, negociacién y
mecanismos competitivos.

Redes.

Conflicto entre quienes gobiernan y los actores
involucrados.

Negociaciones entre actores estatales y no estatales.
Coproduccién de bienes publicos.

J

como agente de cambio.

q Acuerdo Nacional
L Unidos para crecer
- PLATAFORMAS GENERACION
POLITICAS DE ESTADO DE DE
PARTICIPACION (el EL A )
0 APLICADO

PRIORIZACION
DE TEMAS DIAGNGSTICO INCIDENCIA
»OBJETIV M%':"R.g';ggE FORTALECIMIENTO

DE CAPACIDADES

E ﬂ INNOVACION
ELE -

INCIDENCIA DE LA EGP
EN LA GESTION PUBLICA

El nuevo contexto implica plantear un modelo de generacién de incidencia por parte de la EGP

CAMBIO
TRANSFORMACIONAL

IMPACTO EN LA EJECUCION DE
LAS POLITICAS
PUBLICAS




Objetivo de
la Escuela de
Gestion Publica:

La EGP tiene como objetivo generar incidencia sobre los aspectos
mas relevantes para el desarrollo del pais, asi como promover la
formacion académica, el desarrollo de competencias, y de la
conducta ética delos funcionarios piblicos. En este sentido, la
Escuela busca contribuir para que los servidores publicos puedan
mejorar el diseiio de politicas y delagestion ptiblicaen nuestro
pais, y de esa manera se fortalece a las instituciones publicas y
privadas vinculadas con el manejo de los recursos del Estado.

¢POR QUE ELEGIR LA ESCUELA
DE GESTION PUBLICA DE LA
UNIVERSIDAD DEL PACIFICO?

Porque la Universidad del Pacifico tiene
mas de 55 afios liderando la educacién
superiot.

Por la excelencia académica y la
experiencia practica de sus docentes en el
sector publico.

Porque desde hace mds de 15 afios cuenta
con mas de mil alumnos en los programas
y maestrias en temas publicos.

Porque la Universidad del Pacifico forma
a quienes lideran la economia del pais.




Un enfoque
basado en
evidencias

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (Agenda 2030)
constituyen una guia para paises como el Perd, que a pesar
de las influencias coyunturales, necesita una visiéon y
objetivos de corto, mediano y largo plazo. Asimismo, el pais
requiere profesionales dotados de las herramientas
necesarias para alcanzar dichos objetivos de una manera
efectiva y transparente. En ese sentido, la Maestria en
Gestion de la Inversion Social busca desarrollar en nuestros
participantes las capacidades para gestionar programas,
politicas y estrategias, consciente de los impactos
econdémicos, sociales y ambientales de sus intervenciones.

Gracias a una formacion integral y estratégica, nuestros
egresados son capaces de tomar decisiones acertadas y
gestionar grandes inversiones, optimizando recursos,
logrando generar un impacto social positivo. Como factor
fundamental y transversal, se desarrollan habilidades
gerenciales basadas en principios sélidos de ética y
responsabilidad social. La Maestria en Gestion de la
Inversiéon Social es una maestria profesional,
multidisciplinaria y multisectorial, inica en su género.

Aios de
experiencia
en la formacion
de profesionales
del sector
publico.

Nol Nog
en Peruy Latam en el Mundo

Mejor Maestria en Desarrollo
Sostenible y Gestion
Ambiental

EDUNIVERSAL

RANKING

BEST MASTERS



Egresado de la
Maestria en Gestion de
la Inversion Social

FELIPE
VALLE

Ha sido Presidente del
DirectoriodelaCamarade
Turismo de Andahuaylas.

Llevar la Maestria en Gestién de la Inversién
Social ha sido una experiencia de gran valor,
debido a que su enfoque académico prioriza el
desarrollo de herramientas de gestiéon y
competencias imprescindibles para el ejercicio
profesional en proyectos de inversion. Pero,
ademads por la investigacion constante y el uso
de instrumentos sdélidos dirigidos a maximizar
el beneficio de programas sociales.

Desarrollo
sostenible

Es el objetivo que se promueve en nuestros estudiantes para
inspirarlos a ser verdaderos agentes de cambio en el sector
publico.

El entorno mundial y nacional demanda de los servidores
publicos esfuerzos integrados de accién con el sector privado y
con la sociedad civil, que permitan generar politicas e
instrumentos publicos que promuevan la competitividad y que
sean inclusivas.

La contribucidén al desarrollo sostenible del pais requiere que la
preparacion del servidor publico permita identificar los impactos
econdémicos, sociales y ambientales de sus acciones. De esta
manera, la generacion de valor serd sostenible en el tiempo y
beneficiard a la mayoria de la poblacion.

El liderazgo de los servidores publicos y la propuesta de
innovacion permanente son dos caracteristicas basicas de la
formacion que servirdn para lograr el cambio transformacional
en la ejecucién de las politicas publicas.

ESCUELA DE GESTION PUBLICA
Universidad del Pacifico

Maestria en Gestion de la Inversion Social

www.egp.up.edu.pe
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128 horas

MAGISTER EN GESTION
DE LA INVERSION SOCIAL

por la Universidad del Pacifico

PROGRAMA ESPECIALIZADO
EN DISENO Y EVALUACION
DE PROYECTOS

kpor la Escuela de Gestion Publica

Maestria en Gestion de la Inversion Social

www.egp.up.edu.pe



U n a .p ro p u eSta El programa combina las diversas fortalezas Asi mismo, nuestra Escuela de Gestion Publica

académicas de la Universidad del Pacifico: representa una puerta de ingreso a un entorno

~ t d economia, administracion, gestién e académico de excelencia, donde el liderazgo y
I n e ra a co n u n investigacidn, con el desarrollo de habilidades  la experiencia de los participantes estdn

gerenciales, incluyendo competencias asegurados debido a un exigente proceso de
profesionales como: internacionalizacion, seleccidn.

[ ]
espacio de debate y de desrclo de”carers ¢ Innoveciin
Capitalizamos la multidiversidad en nuestros
salones de clase para la aplicacion de casos y

intercambio permanente

LA EDAD PROMEDIO GENERO
DE LOS ALUMNOS DE

NUESTRAS FORTALEZAS LA MAESTRIA ﬁ : : : : :
w e © o o o

%é e o o o o

Interactuar en un entorno académico selecto: e o 0 o o
Networking. Un espacio donde tome contacto con otros " : : : : :
participantes con cargos decisorios, con quienes reforzara . = e o o o o

su capacidad de analisis y juicio critico. ANOS 4] 0 g o o 0 o o

/0 g e O o o o

Formulacion, monitoreo y evaluacion de impacto social.
Una metodologia que permite invertir éptimamente los
recursos destinados a acortar las brechas de salud, educacion,
nutricion, entre otras necesidades del ambito rural y urbano
con énfasis en los sectores mas vulnerables. 10%

Respaldarse en un modelo formativo sostenido en

?ﬁ 2 competencias. Desarrollo de conceptos, técnicas y 16% mees
herramientas de gestion estratégica de recursos publicos (AR G
y privados con enfoque en responsabilidad social PRIVADAS
empresarial.

o Aprender de especialistas con sélida reputacion. Una

ﬁ plana docente de renombre, que combina experiencia

profesional y académica con una trayectoria de gestion de :IIsIrISTERIOS
responsabilidad social en entidades publicasy privadas.

SECTOR ECONOMICO DE PROCEDENCIA

Un programa unico basado en casos especializados.

Con una exclusiva seleccion de casos de proyectos sociales CARGOS DE PROCEDENCIA

de América Latinay el Caribe, el participante podrd asumir

un rol de investigador y analista de iniciativas nacionales ANALISTA Y ASISTENTES 40%

e internacionales, a la vez que reforzard sus capacidades en

5 ros 5 JEFES Y SUPERVISORES
gerencia de politicas para el desarrollo social.

ESPECIALISTAS Y COORDINADORES

| |
S— -
p— ]
OTROS - 10% |

especializados -

Casos




Un plan formativo
con proposito

MALLA CURRICULAR

A LO LARGO
DEL PROGRAMA

CICLO 1

Herrramientas para la Gestion
y Analisis de Politicas

LA MALLA EN NUMEROS

04

ciclos

CICLO 2

Formulacién, Evaluacidon y Gestion
Operativa de la Inversiéon Social

232 336

Presenciales Virtuales

CICLO 3

Monitoreo y Evaluacion de la
Inversion Social

24

meses lectivos mas la fase de
desarrollo y sustentacion del
trabajo de investigacién

CICLO 4

Responsabilidad Social y Aristas
Transversales de la Inversion Social

Propedéutico de Estadistica (v)

Propedéutico de Metodologia
de Investigacion (v)

Evaluacion del segundo idioma (al inicio del
programa y al final del programa) (v)

Experiencia de internacionalizacion (v)

Innovacion (p)

(v) Clases virtuales
(s) Clases semipresencial
(p) Clases presenciales

CURSOS PARA OBTENER EL CERTIFICADO EN:

Programa Especializado en
Diseiio y Evaluacion de
Proyectos

Herramientas de analisis
Socio-Politico para Gestores (v)

Fundamentos de estadistica
y técnicas de muestreo (s)

Introduccion a programas
y proyectos de inversion social (s)

Multidimensionalidad de la
problematica Social (v)

Etica en la gestion social (s)

Programa Stata para Bases de Datos
de Encuestas de Hogares (s)

Analisis Cualitativo (s)

Fundamentos de Microsoft Excel (s)

Planificacion estratégica y programas
presupuestales aplicados a
la inversion social (s)

Identificacion y formulacion de
proyectos de inversion social (s)

Construccion y analisis de indicadores
de la inversion Social (s)

Evaluacion privada y social
de proyectos (ex-ante) (s)

Analisis de eficiencia, eficacia, equidad
y transparencia de la Inversion Social (s)

Gestidn por procesos
y por resultados (s)

Administracion financiera de
la inversioén social (v)

Monitoreo y seguimiento (s)

Fundamentos de evaluacion de
impacto (ex post) (s)

Disefio y técnicas de evaluacion (s)

Habilidades gerenciales (s)

Casos practicos de evaluaciéon de
impacto de programas sociales (s)

Casos practicos de evaluacion
de impacto de Infraestructura (s)

Metodologia de la Investigacion (s)

Taller de Trabajo de Investigacion | (s)

Introduccién a la RSE y los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) (v)

Negocios inclusivos y
emprendimiento social (v)

Disefio de estrategia y estructura
organizativa de la gestion de la RSE (s)

Topicos Avanzados en Politicas
Sociales y Ambientales (s)

Comunicacion e incidencia
de la gestion social (s)

Negociacion y resolucion
de conflictos sociales (s)

Taller de Trabajo de Investigacion Il (v)

“La Escuela de Gestion Puiblica de la Universidad del Pacifico se reserva el derecho de modificar la mallay las fechas de dictado, incluyendo la frecuencia horaria,
de acuerdo con su proceso de mejora académica continua o causa de fuerza mayor, lo que serd comunicado oportunamente.”

DESARROLLO Y SUSTENTACION DEL TRABAJO DE INVESTIGACION

COMPETENCIAS PROFESIONALES
»Son promovidas a lo largo de la maestria, como internacionalizacion, desarrollo de carrera, innovacion y segundo

idioma.

CREDITAJE INTERNACIONAL
> Al egresar, el estudiante deberd haber acumulado un crédito internacional por participar en alguna de las siguientes
actividades: cursos y conferencias dictados por profesores visitantes, proyectos de investigacion o consultorias interna

cionales, viajes de estudio o programas de intercambio estudiantil.

Maestria en Gestion de la Inversion Social

www.egp.up.edu.pe
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Un cuerpo docente

reconocido en

la labor publica

y privada

Desde su creacién, una de las prioridades de la
Escuela de Gestion Publica fue conformar un
equipo docente de excelencia. Un profesorado
alaaltura de los retos que implica la gestion de
proyectos en inversion social.

Ese compromiso se refleja en la rigurosa
composicion de la plana docente: especialistas
avalados tanto por sus credenciales académicas
como por el liderazgo demostrado en la
direccion de proyectos de desarrollo social
dentro de instituciones estatales y empresas
privadas.

Son ellos quienes marcan el desarrollo
profesional del estudiante y garantizan su
idoneidad pararesituar la gestion social dentro
del mapa de la productividad y la eficiencia.

« PABLO
LAVADO

Profesor del Departamento
Académico de Economia

y Miembro del Centro

de Investigacion de la
Universidad del Pacifico.

Ha sido Viceministro de
Prestaciones y Aseguramiento en
Salud del MINSA y Profesional
Junior en el Banco Mundial. Ph.D.
y M. Phil. en Economia del Centro
de Estudios Monetarios y
Financieros, Espaiia.

JOANNA
KAMICHE

Profesora Auxiliar del
Departamento de Economia
de la Universidad del Pacifico.

Ha sido Consultora para el MEEF,
MINAGRI, MINAM, entre otras
instituciones. Ph.D. Candidate en
el Programa de Economia Agricola
y de los Recursos Naturales por
University of Connecticut, Estados
Unidos. Magister en Economia de
los Recursos Naturales y el Medio
Ambiente por el Programa
Conjunto de la Universidad de Los
Andes, Colombia, y la Universidad
de Maryland, Estados Unidos.

ALEXANDRA
AMES

Directora Ejecutiva de
Pronabec.

Miembro de la Comisién Peru 2050
del Grupo El Comercio, comision
responsable de construir la vision
y una hoja de ruta del Peru para el
2050. Ha sido Gerente General en
Poleas Lab y Directora General de
Articulacion y Coordinacién de
Prestaciones Sociales en el MIDIS.
Magister en Ciencias Politicas de la
Pontificia Universidad Catolica del
Peru.

NELSON
SHACK

Ha sido Contralor General de
la Republica.

Ha sido Director General de
Presupuesto Publico, y Director
General de Asuntos Econdémicos y
Sociales del MEF, asi como Director
del Banco de la Nacion. Magister en
Gestién y Politicas Publicas por la
Universidad de Chile.

Cconoc
que se

“La Escuela de Gestion Publica de la Universidad del Pacifico puede modificar la plana docente por disponibilidad de algtin profesor u otros motivos. Sin
embargo, garantizamos que esos cambios no afectardn la calidad del programa. Cualquier modificacion de este tipo serd comunicada a los participantes antes
delinicio de clases.”

comparte




PAOLA
BUSTAMANTE

Ha sido Ministra de Desarrollo
e Inclusion Social.

También se desempeiid como
Viceministra de promocién del
empleo y Viceministra para la
pequefia y la mediana empresa en
el Ministerio de Trabajo y
Promocion del Empleo. Es Doctora
en Ciencias Politicas de la
Universidad Autébnoma de Madrid.

JUAN
FRANCISCO
CASTRO

Vicedecano de Economia de
la Facultad de Economiay
Finanzas e Investigador del
Centro de Investigacion de
la Universidad del Pacifico.

Ha sido Consultor para instituciones
como el Banco Mundial, el BID, el
Departamento para el Desarrollo
Internacional del Reino Unido, el
MINEDU, el MIDISy el MEF. M.Sc.en
Economics por London School of
Economics and Political Science, y
D.Phil. en International Development
por University of Oxford, ambas
instituciones en Inglaterra.

GUIDO
BRAVO

Director de Consultoria de
GBM & Asociados.

Ha sido Director de Consultoria de
Inmark Peru. MBA por la
Universidad del Pacifico y
Certificacion Internacional de
Leader Coach por The Coaching
Project, CanadA.

FRANCISCO
GALARZA

Investigador afiliado al
Centro de Investigacion de
la Universidad del Pacifico.

Ha sido Investigador Postdoctoral
del Centro Vernon Smith de
Economia Experimental de la
Universidad Francisco Marroquin,
Guatemala; y Profesor de esa casa
de estudios. Ph.D. en Economia
Agrariay Aplicada por la University
of Wisconsin - Madison, Estados
Unidos.

CARLOS
ARAMBURU

Profesor del Departamento de
Ciencias Sociales de la
Pontificia Universidad
Catolica del Peru.

Ha sido Decano de la Facultad de
Ciencias Sociales de la PUCP.
Magister en Ciencias por la London
School of Economics, Inglaterra, y
estudios de doctorado en la
Pontificia Universidad Catodlica del
Peru.

MIDORI
DE HABICH

Consultora externa de
organismos internacionales.

Ha sido Ministra de Salud del
MINSA. Magister en Politica y
Planificacion Econémica por The
International Institute of Social
Studies of Erasmus University,
Holanda.

MANUEL
BARRON

Profesor del Departamento
Académico de Economia de la
Universidad del Pacifico.

Ha sido Consultor para proyectos
del Banco Mundial, IFPRI y
diversos ministerios en el Peru.
Ph.D. en Economia Agricola y de
Recursos Naturales por la
University of California, Berkeley,
Estados Unidos. Magister en
Economia del Desarrollo por la
University of Oxford, Inglaterra.

CARLOS
CASTANEDA

{

\“'

Responsable del Equipo de
Seguimiento en la Direccion
de Calidad del Gasto Publico
de la Direccidon General de
Presupuesto Publico del
Ministerio de Economia

y Finanzas.
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Ha sido Consultor en el
Departamento de Clima de
Inversién del Banco Mundial -
Corporacién de Finanzas
Internacionales (IFC). Magister en
Politicas Publicas por la University
of Maryland, Baltimore County,
Estados Unidos.

“La Escuela de Gestion Publica de la Universidad del Pacifico puede modificar la plana docente por disponibilidad de algtin profesor u otros motivos. Sin “La Escuela de Gestion Publica de la Universidad del Pacifico puede modificar la plana docente por disponibilidad de algtin profesor u otros motivos. Sin
embargo, garantizamos que esos cambios no afectardn la calidad del programa. Cualquier modificacion de este tipo serd comunicada a los participantes antes embargo, garantizamos que esos cambios no afectardn la calidad del programa. Cualquier modificacion de este tipo serd comunicada a los participantes antes
delinicio de clases.” delinicio de clases.”




AUGUSTO
FRISANCHO

Asesor de tesis en el
Departamento de Maestria
del Centro Peruano de
Audicion, Lenguaje y
Aprendizaje.

Ha sido Coordinador de la Unidad
de Asesoria y Orientacién al
Estudiante de la Universidad
Nacional Mayor de San Marcos.
Doctor en Educacién por la misma
casa de estudios.

PEDRO
MATEU

Profesor del Departamento
Académico de Economia

y Miembro del Centro

de Investigacion de la
Universidad del Pacifico.

Ha sido Doctoral Associate en el
Centro de Evaluaciéon en Western
Michigan University. Ph.D. en
Evaluacion y M.Sc. en Estadistica
Aplicada por Western Michigan
University, Estados Unidos.

delinicio de clases.”

MAURO
GUTIERREZ

Director de la
Superintendencia Nacional
de Servicios de Saneamiento.

Ha sido Asesor de la Presidencia del
CEPLAN vy del Viceministro de
PRODUCE. Doctor en Economia
por la Universidad de Chile.

OMAR
MANKY

Profesor del Departamento
Académico de Ciencias
Sociales y Politicas e
Investigador del Centro de
Investigacion de la
Universidad del Pacifico.

Integrante de la ALAST (Asociacion
Latinoamericana de Estudios del
Trabajo) y del Latin American
Studies Association (LASA). Ph.D. y
M.A. en Relaciones Laborales por
Cornell University, Estados Unidos.

“La Escuela de Gestion Publica de la Universidad del Pacifico puede modificar la plana docente por disponibilidad de algtin profesor u otros motivos. Sin
embargo, garantizamos que esos cambios no afectardn la calidad del programa. Cualquier modificacion de este tipo serd comunicada a los participantes antes

JUAN CARLOS
LAZO

Especialista Fiduciario
Internacional Lider — Gestion
Financiera (El Salvador) en el
Banco Interamericano de
Desarrollo (BID), Washington,
DC.

Ha sido Especialista Fiduciario
Internacional Lider - Gestion
Financiera del BID en Argentina,
México, Republica Dominicana,
Nicaragua y Guyana.

/ ALVARO
[/ . J| MONGE

v

Socio de Macroconsult.

Hassido Consultor e Investigador en
diversas instituciones como la
Universidad del Pacifico, CIES, BID,
Banco Mundial, CEPAL, OIT asi
como instituciones publicas y
empresas privadas del Perd. Ph.D.
en Economia y M.A. en Desarrollo
Econémico por la Universidad
Sussex, Reino Unido.

“La Escuela de Gestion Publica de la Universidad del Pacifico puede modificar la plana docente por disponibilidad de algtin profesor u otros motivos. Sin
embargo, garantizamos que esos cambios no afectardn la calidad del programa. Cualquier modificacion de este tipo serd comunicada a los participantes antes

delinicio de clases.”
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Magister en Gerencia Social
por la PUCP.

Consultora: Cambio climdtico,
gobernanza, ciudades, areas
naturales protegidas y territorios.

FRANK
MAURICIO
MORALES

Funcionario del Sistema
Nacional de Control.

Ha gestionado un portafolio de
proyectos de Infraestructura,
Tecnologias de la Informacion y
Mejoramiento de Procesos
Misionales con financiacion del
BID. Magister en Administracion
por la Universidad Esan.




ROGER
MERINO

Jefe del Departamento
Académico de Gestiony
Profesor Investigador en la
Escuela de Postgrado de la
Universidad del Pacifico.

Ha sido Director de Gestion
Estratégica en el SENACE y
Coordinador General en el OEFA.
Ph.D. en Ciencias Sociales y
Politicas por la Universidad de
Bath, Reino Unido y Master en
Derecho Comparado, Economia y
Finanzas por la Universidad
Internacional de Turin, Italia.

MARIA
ANGELA
PRIALE

Profesora del Departamento
Académico de Administracion
y Miembro del Centro de
Investigacion de la
Universidad del Pacifico.

Ha sido Coordinadora Nacional de
Programas de Empleo y Gestion de
la Diversidad de la Fundacién
CEPAIM en Espafia. Magister en
Desarrollo y Ayuda Internacional
por el Instituto Complutense de
Estudios Internacionales de la
Universidad Complutense de
Madrid, Espafia.

RAFAEL
MIRANDA

Socio de la Consultora
Innovacion para el Desarrollo.

Ha sido Investigador del Center of
Experimental Science de la
Universidad de Oxford para
América Latina y Coordinador de
Investigacion para la Estrategia
Nacional de Violencia Escolar del

MINEDU. Master en International
Development Policy por la
Universidad Nacional de Seul,
Corea del Sur.

JANET
PORRAS

Consultora del Banco
Mundial.

Hasido Asesora del Viceministerio
del MIMP y Asesora del Grupo de
Trabajo de Fiscalizacién del Gasto
Social y Extrema Pobreza de la
Comisién de Presupuesto del
Congreso. Ph.D. en Politicas
Publicas por la Universidad Estatal
de Georgia - GSU, Estados Unidos.

JORGE
MONTESINOS

Ha sido Asesor de la
Presidencia Ejecutiva del
Organismo Supervisor de la
Inversion en Energia y
Mineria.

Ha sido Gerente General y Asesor
de la Presidencia Ejecutiva en el
OSITRAN. Magister en
Administracién Publica del Centro
de Investigaciéon y Docencia
Econdémicas, México. Magister en
Economia Aplicada a Politicas
Publicas por la Universidad Alberto
Hurtado, Chile.

~ JOSE
CARLOS
REQUENA

Ha sido Editor de la seccion
Regiones en el diario
El Comercio.

Magister en Historia por la
Pontificia Universidad Catélica del
Peru y Magister en Humanidades
por North Carolina State University,
Estados Unidos.

OMAR
NARREA

Profesor de la Escuela de
Gestion Publica de la
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de Bruselas, Bélgica.

SUSANA
TEJADA

Directora de Proyectos D.P. en
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el entorno

Aprovechando

Como parte dela Comunidad delaUP, el alumno
delaEscuela de Gestion Publica podra participar
de muchas actividades, de acceso libre o por
invitacion, que organiza la Escuela y la Red
Alumni. La idea es que la experiencia en la UP
vaya mas alla del programa de Maestria y, mas
bien, se aprovechen oportunidades de networking,
la formacién continuay el desarrollo profesional
y personal.

Este acompafiamiento profesional lo realizamos
poniendo a disposicién de los egresados una serie
de actividades que lo ayudardn a mantenerse
siempre a la vanguardia de los temas mas
relevantes, de las herramientas mds innovadoras
y de las experiencias practicas. Algunas de ellas
son las siguientes:

CONFERENCIAS
ESPECIALIZADAS

CHARLAS Y ENTREVISTAS
VIRTUALES

il E

EVENTO ANUAL DEL DiA DE
LA GESTION PUBLICA

IS ACTIVIDADES DE LA RED
8/ ALUMNI

dades

portuni
la Comunidad UP

O

Otras oportunidades
internacionales y
de innovacion

La EGP realiza a lo largo del afio una serie de actividades
que pueden complementar la formacién del estudiante que
asi lo desee. Estas actividades tienen que ver con la
experiencia internacional, asi como las experiencias de

innovacion.
—_ PASANTIAS EN INSTITUCIONES
%3 INTERNACIONALES DE PRESTIGIO

La oficina de Relaciones Internacionales de la
Escuela de Postgrado ofrece pasantias
adicionales a las del programa de Maestria, en
instituciones internacionales de prestigio y
dirigidas a una diversidad de temas.

SEMANA INTERNACIONAL DE LA EGP

@ Oferta ~de cursos con expositores
internacionales en diversos temas que se
dictan una semana al afio. Cupo limitado.

SEMANA DE LA INNOVACION DE LA EGP

2 Experiencia en temas de innovaciéon publica,
que permite una aplicacién practica trabajando
con alumnos_ de diversas maestrias en
proponer soluciones a un problema especifico.
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